
 

MOUVEMENT DÉPARTEMENTAL 

Sans délégués du personnel,  
où est la transparence ? * 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* note de service sur la mobilité, réduisant le rôle des CAPD 

pour le mouvement. 

 

Défendez  

le paritarisme 

VOTEZ ! 

MOUVEMENT DÉPARTEMENTAL 

Un mouvement sans barème offre 
quelles garanties ? * 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* note de service sur la mobilité, réduisant le rôle des CAPD 

pour le mouvement. 

 

Défendez  

le paritarisme 

VOTEZ ! 

MOUVEMENT DÉPARTEMENTAL 

Être seul(e) face à 
l’Administration, est-ce une 

avancée ? * 

 

 
 

 

 

 

 
 

* note de service sur la mobilité, réduisant le rôle des CAPD 

pour le mouvement. 

Défendez  

le paritarisme 

VOTEZ ! 

MOUVEMENT DÉPARTEMENTAL 

 

Mon affectation doit-elle être  
le fait du prince ? * 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* note de service sur la mobilité, réduisant le rôle des CAPD 

pour le mouvement. 

 

Défendez  

le paritarisme 

VOTEZ ! 

MOUVEMENT DÉPARTEMENTAL 

 

Être conseillé(e) sur le mouvement 
par un central téléphonique privé, 

est-ce bien sérieux ? * 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* note de service sur la mobilité, réduisant le rôle des CAPD 

pour le mouvement. 

 

Défendez  

le paritarisme 

VOTEZ ! 

MOUVEMENT DÉPARTEMENTAL 

 

Obtenir une affectation, c’est bien. 
Sans transparence ni équité, mes 

vœux seront-ils pris en compte ? * 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* note de service sur la mobilité, réduisant le rôle des CAPD 

pour le mouvement. 

 

Défendez  

le paritarisme 

VOTEZ ! 


